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PR32 POUR LES AESH
NOUS VOULONS .

LE RESPECT DU CADRE DE GESTION DES AESH
ET DU CADRE DE LEURE MISSIONS

L'APPLICATION

DES TEXTES REGH
FONCTION DE FACON UNIF DEHEEEUEES q'l:}:: EAS

LES ACADEMIES ET DEPARTEMENTC

UN STATUT DE CATEGORIE B ET UN CAL
A LA HAUTEUR DE NOTRE TRAVAan

UNE EVOLUTION DE CARRIERE POCCIBLE

L'ACCES AUX PRIMES REP ET REP+ AINGI OUE
EREA/ULIS ET LA PRIME DEQUIPEMENT INFO

UNE FORMATION QUALIFIANTE AVANT LA
IERE PRIGE DE POCTE + LA FORMATION CONTINUE

UNE GESTION HUMAINE ET RESPEC TUFUSE
DES ELEVES ET DE LEURS ACCOMPAGNANTC

L'ARRET DEC PIALE !




