Communiqué de presse

Encore plus d’éléves, encore moins de moyens...

Assez de mépris !

Le colléege Mérice Leroux sera en greve a partir du 26 juin pour le
début des écrits du DNB

Plus de 80 % des personnels étaient en gréve le 20 mai contre l'insuffisance des moyens
alloués pour la rentrée 2025 alors que les effectifs explosent (prés de 50 éleves en plus ce qui
pousserait le nombre total d’éléves a 767). Recu-es en audience par I'adjoint de I'Inspectrice
d’Académie DASEN du Rhéne le 21 mai, nous n’avons obtenu aucune promesse ferme, mais il
nous a toutefois été rappelé que la situation du college était effectivement préoccupante et
gu’elle serait suivie de maniére « prioritaire ».

Début juin, le collége a fait remonter les chiffres consolidés des effectifs prévus a la rentrée
prochaine. La hausse du nombre d’éléves se confirme, certes avec une baisse de la croissance
en 6° mais une hausse sur tous les autres niveaux. Si I'administration a concédé un demi poste
d’AED (pour des besoins nettement supérieurs), elle a donc décidé de diminuer encore
I'enveloppe alors méme que le collége a I'un des taux d’encadrement les plus faibles de
la métropole, malgré les difficultés qu’il rencontre.

Face a ce mépris affiché pour les conditions d’apprentissage des éleves, et de travail des
personnels, dans un contexte pourtant lourd, les personnels réunis en assemblée générale le
19 juin exigent a minima :

- L’ouverture d’une division supplémentaire en 4° (avec la garantie de bloquer ensuite
les effectifs tant nous accueillons d’éléves en cours d’année)

- La création d’un temps plein supplémentaire AED et pas seulement d’'un demi poste

Les personnels ont décidé, si ces demandes aisément réalisables (avec 6 divisions nous
aurions ainsi une moyenne de 29,2 éléves par classe en 4° alors que les seuils de création sont
a 30 éleves, et que les éléves d’'ULIS qui sont inclus ne sont pas comptabilisés) ne sont pas
entendues et prises en compte :

1. D’exercer leur droit de gréve le jeudi 26 juin pour le début des épreuves du DNB
2. De décider en AG de la reconduction de la gréve le 27 juin.
3. D’envisager une greve dés la rentrée scolaire de septembre.

Au dela, nous exigeons toujours:
- La baisse des effectifs au college et par classe.
- Des moyens humains (enseighant-es, AESH, AED) a la hauteur des besoins.

L'assemblée des personnels du college avec le soutien des organisations syndicales locales
(CGT, CNT, SUD)

Fait a Villeurbanne, le 19 juin 2025.



