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CTSA Rectorat/DSDEN du 10 mai 2021

dimanche 16 mai 2021

Retrouvez ci-dessous la déclaration préalable de la CGT Educ’Action au CTSA Rectorat/DSDEN du
10 mai 2021, ainsi que le compte-rendu.

Déclaration préalable :

CTSA 10 mai 2021
Déclaration préalable CGT Educ’action Lyon

Le monde traverse une pandémic depuis plus dune année. Par ses choix, le
gouvernement porte une lourde resp bilité sur la gestion cal
doublée d'une crise sociale. Des milliers d”emplois sont déja supprimés et de lourdes menaces
psent dans de nombreux secteurs.

de cette crise sanitaire,

Encore et toujours, ce sont aux classe
leur niveau de vie. La réforme des ai

sociales les plus précaires & qui il est demands de réduire
au logement qui déelenche pour 25% d°allocataires
une diminution des droits ¢ la réforme de assurance chdmage qui va entrainer une perte de
revenus jusqu’d 0% pour des demandeurs d"emploi et les travailleurs précaires. Aucun moyen
pour les hopitaux ! Depuis de nombreuses années, ¢"est la destruction la santé.

Pour la CGT, notre ambition est de remetire I"humain et la protection du vivant au cieur de
notre choix de société, en repensant le modéle de développement, de production économique,
socialement compatible avec un futur désirable !

Nous proposons un
qui multiplie

table plan de rupture pour arréter la m
sacrifiant I"humain et la planéte.

nique d°un sysiéme capital

Dans les services & la situation des personnels est trés é les conditions

&

ercice ont un (r
cher derriére la n

maltérielle:
peut pas

etre rédvalude afin de préserver

fort impact sur la santé des personnels. L administration ne
¢ de limiter la présence sur site. La charge de travail doit
s personnels.

11 nous faut des conditions d’exercice dignes. Les personnels doi
matériel et financier pour travailler correctement 4 distance. Aucune réponse n’a été apportée
sut ee point, De nombreux ollég: erifient Jeur santé (al adéquat,
écran adapté, voire de souris 1) et ont des colts supplémentaires du fait du travail & distance.
Aujourd’hul nous demandons la mise en place d'une procédure claire de remboursement des
frais et la mise en place d’une indemnité d"installation

bénéficier d'un appui

ence de table, chais

Nous I des éclaircissements urgents relatifs i la procédure des tableaux

d’avancement et promotions. La suppression des barémes d’avancement et I'instauration des
nouvelles LDG instaurent I"opacité et I'avancement soumis au bon vouloir de la hiérarchie,
voire du copinage, au détriment de I transparence et de "égalité de traitement. Les CAP sont
supprimées en cours de mandar. un bel exemple de pidtinement des régles démocratiques par
le gouvernement

Nous avons envoyé un ceriain nombre de questions et paints divers que nous souhaiterions
aborder i la fin de e CTSA,

Compte-rendu CGT Educ’Action :


https://www.cgteduc69.fr/IMG/pdf/de_cla_ctsa_10_mai_2021.pdf
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Compte-rendu CGT du CTSA du 10 mai 2021

Le CTSAa pour prérogatives les régles relatives au fonctionnement et a l'organisation des
services académiques (Rectorat de Lyon et DSDEND1/42/69 —CI0-CMS-Circos)

Participant.es

Pour 'administration : M. Qlivier Curnelle (SGA}, Mme Stéphanie De Sainl-Jean
(SG DRH). Mme Nadine Perrayon (SG AGFM), M. Jean-Luc Hilaire (dir DPATSS), M.
Bruno Dupont (G DSDENE9),), Mme Delphine Gleyze (DPATSS)

Organisations syndicales : CGT, FO, UNSA, FSU

Déclaration liminaire des élus CGT au CTSA du

Ordre du jour :

Paint sur les services interacadémiques de |a région AURA

Pré 1 de la dé & ion des comptes rendus d'entretien professionnels
— application ESTEVE

Paint sur la crise sanitaire

Questions diverses

Nous demandons aux collégues de nous faire tout itaire et
relatif aux diti de travail de | ini ion et d'opérer a des saisies sur le
registre sécurité santé au travail (RSST) papier ou en ligne (Idéal/AREMA/Intranet,
référentiels et Outils/Autres outils/Registres Santé Sécurité)



https://www.cgteduc69.fr/IMG/pdf/cr_ctsa_10_mai_2021.pdf

